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トヨタファイナンスは、従業員のこころとからだの健康を大切に考える

「健康でいきいきとした職場づくり」に取り組んでいます。

従業員が健康でいきいき働き続けることで、「期待を超える金融

サービスで、モビリティ社会の未来とお客様の笑顔を創造する」ことが

実現できると考えています。

心身の健康は、従業員にとって、また家族にとっても大変重要です。

全従業員が、心身ともに健康でやりがいを持って働き、「この会社で

働いて良かった。有意義な時間を過ごせて良かった」と思えるように

したいと強く思っています。

また、「失敗を恐れず学ぶことで、次につながる挑戦」を、行動指針に

おく当社は、健康面にも通じることであり、一人ひとりの幸せに繋がる

「より良い生活習慣改善への挑戦」を積極的に支援し、健康保険

組合と連携した『健康増進・疾病予防活動』に取り組むことを

ここに宣言します。

健康あっての豊かな実りある人生を、みんなで目指しましょう。


