
 

   

2019 年 3月 1日 

 

 

役員体制の変更・組織改編・人事異動について 
 

 

トヨタファイナンス株式会社（本社：愛知県名古屋市、社長：宇野 充）は、2019 年 4月 1 日付で 

組織改編、人事制度の改定、および、役員体制の変更を実施しますので、お知らせします。 

 

 

 

Ⅰ．主な変更・ポイント 

（１）考え方 

 昨年刷新した新たな企業ミッションを成し遂げるための企業体制強化を行う 

＜企業ミッション＞ 

期待を超える金融サービスで、モビリティ社会の未来とお客様の笑顔を創造します。 

 

（２）組織改編について 

 スピードある意思決定、実行力の強化を目的に、ミッションを軸とした機能役割毎に 

本部体制を導入する 

 

（３）人事制度改定について 

 「執行役員制度」を廃止する 

 「執行役員」から「部長級」までを新たな資格である「幹部職」として統合する 

 以上により、経営のスピードアップ、プロ人材の育成、柔軟な人材配置を実現する 

 

 

Ⅱ．組織改編（2019 年 4 月 1 日付） 

（１）本部の組織 

本部体制 ねらい 

事業本部 
新たな金融ｻｰﾋﾞｽの創造により「ﾓﾋﾞﾘﾃｨ社会の未来に向けた取り組

み」を牽引 

地域営業本部 地域毎に進められる「ﾓﾋﾞﾘﾃｨ社会の実現に向けた取り組み」を強化 

ｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ本部 
大量業務処理を集約し、ｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝの一体運営により品質と効率性を

進化 

事務 IT 本部 業務設計、IT 開発機能に特化し、それぞれの機能を強化 

CX 本部＊ 
顧客接点機能の集約・強化を行い、ﾐｯｼｮﾝに掲げる「お客様の笑顔を

創造」を牽引 

ﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ本部 機能の集約によりﾘｽｸ管理体制を強化 

管理本部 機能の集約により経営基盤を強化 

＊CX＝Customer Experience 



（２）部の組織（新設 、再編） 

 本部体制の導入に伴う新設・再編を実施 

 本部のマネジメントスパンに応じ、「部門」を設置 

 

事業本部     ﾓﾋﾞﾘﾃｨ金融企画部（新設） 

営業企画部（再編） 

ｶｰﾄﾞ企画部 

営業推進部 

住宅業務部 

    
     
     

 
 

   

      

地域営業本部     地域統括部（新設） 

法人金融部 

 

    
     
 

 

  販売店部門  全国 7 支社 
   

   加盟店部門  ｱﾗｲｱﾝｽ営業室 

東日本加盟店営業部（部格化） 

西日本加盟店営業部（部格化） 

    
    

 

 

    
      

ｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ本部     ｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ統括部（再編） 
    

   ｸﾚｼﾞｯﾄ部門  ｸﾚｼﾞｯﾄｾﾝﾀｰ 

ｵｰｿﾘｾﾝﾀｰ 

ｺﾚｸｼｮﾝｾﾝﾀｰ 

    
     
     
   ｻｰﾋﾞｽ部門  ｶｽﾀﾏｰｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ 

加盟店業務部 

事務ｾﾝﾀｰ 

    
     
     
      

事務 IT 本部     事務 IT 統括部 

事務 IT 開発部 

ｼｽﾃﾑ基盤開発部（再編） 

ｲﾝﾌﾗ開発部 

    
     
     
     
     
      

CX 本部     ｶｽﾀﾏｰｻｰﾋﾞｽ推進部 

ﾃﾞｼﾞﾀﾙﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ部（再編/名称変更） 
    

     
      

ﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ本部     ｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ統括部 

経理部 

情報ﾘｽｸ管理部 

信用管理部 

法人審査部（再編） 

    
     
     
     
     
     
      

管理本部     総合企画部 

事業開発部（再編） 

広報渉外室 

人事部（再編） 

総務部 

    
     
     
     
     
     
      

（社長直轄）     監査室 
    

 

 

 



Ⅲ．役員の組織担当変更 

氏  名 新 旧 

代表取締役副社長 

村上 誠一郎 
管理本部長 

総合企画部、事業開発室、 

人事部、総務部 担当 

専務取締役 

後藤 清文 
事業本部長 

販売金融本部 本部長 

各支社、ＢＲﾓﾋﾞﾘﾃｨ金融ｻｰﾋﾞｽ室担当 

専務取締役 

七野 俊彦 
地域営業本部長 

ｶｰﾄﾞ本部 本部長 

ＢＲ絆づくりﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ室 担当 

常務取締役 

古澤 嘉平 
ﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ本部長 

ｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ統括部、経理部、 

監査室 担当 

常務取締役 

高橋 聖二 
ｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ本部長 

信用管理本部 本部長 

広報渉外室 担当 

 

Ⅳ．幹部職の担当 

（１）本部長・副本部長・部門長級 

氏  名 新 旧 

岩井 直人 事業本部 副本部長 
執行役員、販売金融本部 副本部長 

各支社 担当 

牧野 勝 
地域営業本部 副本部長 

[兼]地域営業本部 加盟店部門長 
執行役員、ｶｰﾄﾞ本部 副本部長 

米窪 智信 
地域営業本部 販売店部門長 

[兼]地域統括部長 

関東支社長 

[兼]東京･J-ReBORN推進室長 

小林 裕二 ｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ本部 副本部長 
常務執行役員 

ｶｽﾀﾏｰｻｰﾋﾞｽ本部 本部長 

佐藤 肇 ｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ本部 ｸﾚｼﾞｯﾄ部門長 信用管理本部 副本部長 

中村 裕成 ｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ本部 ｻｰﾋﾞｽ部門長 加盟店営業部長 

寺内 勝彦 
事務 IT 本部長 

CX 本部長 

常務執行役員、事務 IT 本部 本部長 

ﾃﾞｼﾞﾀﾙｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ企画室 担当 

髙野 克之 CX 本部 副本部長 ﾃﾞｼﾞﾀﾙｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ企画室長 

大畠 重遠 ﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ本部 副本部長 人事部 理事 

関谷 博光 管理本部 副本部長 執行役員、人事部・総務部 担当 

 

（２）部長級 

氏  名 新 旧 

山崎 哲 ﾓﾋﾞﾘﾃｨ金融企画部長 BR ﾓﾋﾞﾘﾃｨ金融ｻｰﾋﾞｽ室長 

小林 一喜 関東支社長 東京・J－ReBORN 推進室 主査 

羽鳥 俊介 東日本加盟店営業部長 加盟店営業部 東日本営業室長 

加藤 聡 西日本加盟店営業部長 加盟店営業部 西日本営業室長 

柚木 伸夫 ｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ統括部長 信用管理部長 

寺嶋 宏幸 ｺﾚｸｼｮﾝｾﾝﾀｰ長 ｺﾚｸｼｮﾝｾﾝﾀｰ 名古屋室長 

吉田 和正 ﾃﾞｼﾞﾀﾙﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ部長 ﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞ部長 

石橋 徹 信用管理部長 ｺﾚｸｼｮﾝｾﾝﾀｰ長 

石井 仁壽 事業開発部長 事業開発室長 

以 上 


